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L'INTERVISTA TIZIANA CATARCI

La docente di Ingegneria informatica Bl SEPIeHZ: < pericoloso
Il nostro futuro lo stanno disegnando al 90% maschi bianchi»

«Nel digitale tanto lavoro

e sempre meno donne

Colpa di modelli sbagliati»

«S|AMO VISTE COME NERD, MA SIAMO

TUTT'ALTRO CHE RECLUSE
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IN UNA STANZETTA DAVANTI AL PC»

VALERIA ARNALDI

onne e scienze. Nel mezzo, gli ste-
reotipi. E un tema che affonda le ra-
dici nella storia - e le mantiene ben
salde nella quotidianita - quello che
vede le donne “lontane” dalle mate-
rie scientifiche. E questione di pre-
giudizio, appunto: secondo una recente
indagine di Boston Consulting Group, per
il 70% degli italiani, le donne non sarebbe-
ro adatte a ricoprire posizioni scientifi-
chedi altolivello. Ed & questione di nume-
ri: appena dodici donne su mille, in Italia,
si laureano in discipline Stem (Science,
Technology, Engineering and Mathema-
tics), stando ai dati presentati nell'edizio-
ne 2019 di Startupltalia Open Summit. Il
problema c’é, si vede e si fara sentire. Ab-
biamo incontrato Tiziana Catarci, diret-
trice DIAG-Dipartimento di Ingegneria
informatica, automatica e gestionale,
all'universitaSapienza,a Roma.
Le Stem non “attraggono” le ragazze?
«Nelle Stem ci sono biclogia e matemati-
ca, dove ci sono tante donne, ma anche
I'let, Information and Communications
Technology, dove le ragazze sono pochis-
sime, eppure ¢ il settore che sta cambian-
do il mondo. Il1fenomenosivede inItaliae
in tutto il mondo occidentale. Negli Usa,
negli ultimi vent'anni, c'é stata una perdi-
ta di dieci punti percentuali nel numero
dilaureate in computet science. Piit si svi-
luppa il settore, menc ragazze ci sono: un
paradosso. In un ambito che ha forte im-
patto sulla nostra vita, nonc’'e diversita di
genere né di etnia. E pericoloso. 1l nostro
futuro lo stanno disegnando al 90% ma-
schibianchi».
Perché questa mancanza di studentes-
se?

«Gli stereotipi pesano. Si pensi a come €
rappresentata la figura dell'informatica
nelle serie TV: si tratta sempre di donne
particolari, spesso strane, un po’ asociali,
con relazioni complicate. Si puo pensare
che cio non incida, ma non e cosi. Non so-
lo. Quando una donna arriva in una posi-
zione importante, ¢ descritta, pure media-
ticamente, come eccezionale; ¢ scorag-
giante per una ragazzina. Senza arrivare
a dire che tutte vogliano fare le veline o in-
fluencer, non & vero, di certo ¢ difficile
che una bimba dica di voler fare l'infor-
maticada grande».

1l problema, diceva, € tipicamente occi-
dentale.

«Nei Paesi in via di Sviluppo, nonc'eo
molto meno evidente, Secondo studi so-
ciologici, cio dipenderebbe dal fatto che
¢'é necessita di emergere, trovare lavoro,
fare un salto nella scala sociale, non c'e
tempo di dedicarsi alle belle lettere. Per
me non ¢ questa la vera causa. Parlo con
molte ragazze e dalle loro domande si ca-
pisce chiaramente. Vedono la donna in-
formatica come una nerd, modello ritenu-
to inaccettabile, che peraltro non corri-
spondealla realta».

Dunque, un gap dettato da comunica-
zione e immagine errate?

«Di certo, non e una questione di difficol-
ta di studi. In medicina, le donne sono il
60% degli studenti. A biologia, intorno al
75%. A Ingegneria clinica, circa la meta,
cosiin quella gestionale. L'immagine del-
la manager é di una donna bella, in posi-
zione apicale. Quella dell'informatica e di
una donna chiusa in una stanzetta davan-
tia unoschermo. Nonsicapiscel'enorme
potenziale dell'informatica. I1 cuore
dell'attivita e risolvere problemi. E sara
sempre pill cosi. Anche ora con la pande-
mia, l'informatica é indispensabile ma &
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vista come servizio, come se nascesse dal
nulla. Eppure, se spegnessimo tutte le
connessioni Internet, i Paesi sprofonde-
rebbero».

La pandemia ha rivalutato la compe-
tenza, le donne che parlano, pero, sono
poche: il merito femminile sembra, co-
mungque, “pesare” meno?

«]] lockdown ha rivalutato il ruolo della
competenza. Fino a ieri, c’era gente che
parlava di formazione all™universita del
mondo” o “della strada”, cose inascoltabi-
li. Oggi non si sente piu. Le donne che par-
lano, pero, sono davvero poche € non ci
sono neanche informatici».

Quando si ¢ iscritta a ingegneria, nel
suo corso eravate tre ragazze a fronte
ditrecento ragazzi: & stato difficile?

«Se sei timida, introversa, magari fai fati-
ca a muoverti in un ambito maschile. Io
amo le sfide. L'informatica era agli albori
ma ho capito subito che permetteva di ri-
solverei problemi».

Nessuna difficoltad nella carriera in
quantodonna?

«In uno dei primi colloqui di lavoro, mi
dissero che non avevo la faccia da inge-
gnere. 1l padre di un ragazzo con cui ero
fidanzata, mi diceva che se avessi sposato
il figlio, avrei potuto non lavorare. lo non
ho mai creduto di dovermi nascondere o
maschilizzare, ho sempre pensato, pero,
di dover essere brava. Ancora oggi, in al-
cuni settori se vuoi essere credibile, devi
essere brava il doppio degli uomini». Can-
didata Rettore nel 2014, ha ricevuto let-
tere anonime e attacchi sessisti.

«Si, una donna viene valutata sempre an-

ostacoli: cosi
lillustratore
peruviano
Carlos Tovar
notocome
“Carlin" ha
immaginato la
carrieradelle
donne. Il
disegnoe
diventato
virale dopo
essere stato
twittatodal
miliardario
indiano Anand

Unacorsaa e

che secondo parametri estranei al suo
percorso. Accade in tuttii settori. Quando
una donna vuole emergere c'e sempre un
attacco sessista. Gli uomini non vogliono
perdere il potere. In oltre settecento anni
di storia della Sapienza, non c'¢ mai stata
una donna rettore. [0 ero la prima candi-
data. In alcuni articoli si ¢ parlato perfino
delle mie scarpe».

llproblemadella paritadigenere é ben
vivo.

«Chi dice che non c’é o ¢ stato superato,
mente o non conosce la realta. Le studen-
tesse in medicina sono il 60%, le donne
primario forse il 23/24%. Il problema c'é.
E se anche un giornale autorevole parlan-
do di due donne premio Nobel scrive
“Thelma & Louise”, ¢ evidente che gli ste-
reotipi sono vivi. Magari il giornalista
non vede la cosa in quel modo, ma pensa
di dover fare quel titolo per rendere il te-
ma comprensibile».

Per le bambine, ora ci sono giocattoli
orientati alle Stem, possono aiutare?
«Si, pero nello stesso tempo, c'e chi propo-
ne il grembiulino per lui con il righello,
per lei con il rossetto. Siamo nel 2020 e
sembrano gli anni ‘50. L'educazione deve
partire da famiglia e scuola. Il ministro
dell'Universita ha incaricato un gruppodi
esperti di capire come risolvere il proble-
ma. Serve uno sforzo strutturale del Pae-
se. I ragazzi possono essere indirizzati,
magari facendo presente che il nostro é

un settore che non conosce disoccupazio-
ne».
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